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INTRODUCAO:

Com o propdsito de potencializar o desenvolvimento da instituicdo mediante processo permanente de
avaliagdo do seu desempenho académico-administrativo, intentando aperfeicoar a atuagdo qualificada na
educacéo superior, a Universidade de Fortaleza pe em execugéo o processo avaliativo interno.

A Vice Reitoria de Ensino de Graduagéo e P0s - Graduagédo - VRE, o Colegiado de Avaliagdo Institucional
Interna - COAVI, a Diretoria de Planejamento - DIPLAN, o Nucleo de Avaliagdo Institucional - NAI e o Programa de
Avaliacdo Institucional Interna - PROAVI apresentam, neste Relatorio, o resultado da pesquisa realizada com o0s
ingressantes da UNIFOR, cujo objetivo foi investigar alguns aspectos da vida académica a partir da opinido dos
respondentes em pauta.

No presente documento, os resultados da pesquisa de opinido, junto aos alunos matriculados nos cursos de
graduagédo, apresentados por meio de tabelas e graficos, assim como os procedimentos metodoldgicos utilizados
para coletar os dados.

Espera-se que as informagfes aqui apresentadas constituam-se como referéncia para tomada de decisfes
que favoregcam o desempenho institucional, notadamente no que tange a qualidade do curso/universidade.



I- ASPECTOS METODOLOGICOS:

A avaliacé@o de Curso pelo Discente 2021.2 foi censitaria em sua concepg¢do e realizou-se no periodo de abril
a junho de 2021. A totalidade dos componentes do respectivo grupo avaliador (discentes de 2021.2 matriculados
nos cursos de graduagdo), mediante a adeséo voluntaria, poderia participar do processo avaliativo.

I.1 Populacéo

Discentes matriculados no Curso de Graduacgéo da Universidade de Fortaleza, no periodo de 2021.2.

.2 Grandeza da Amostra

Para fixar a precisédo do tamanho da amostra, admitiu-se um nivel de confianca de 95% e margem de erro de
no maximo 5% para uma populagdo constituida de 16.533 alunos da Universidade de Fortaleza - UNIFOR. Assim,
0 nimero minimo de candidatos a serem entrevistados foi estipulado em 375, ou seja, com uma amostra de no
minimo 375 alunos da Universidade de Fortaleza. Para uma amostra de 5.459 entrevistados, a margem de erro
estabelecida foi de 1,0%.

Preferiu-se adotar o valor antecipado para p igual a 0,50 com o objetivo de maximizar a variancia
populacional, obtendo-se maior aproximagé&o para o valor da caracteristica na populacdo. Em outras palavras, fixou-
se um maior tamanho da amostra para a preciséo fixada.

I.3 Instrumentos de Coleta e Pesquisa de Campo

A coleta de dados foi realizada por meio da aplicagdo de um questionario online previamente elaborado e
testado, por pesquisadores da Vice Reitoria de Ensino de Graduacédo e Pos - Graduagdo - VRE, o Colegiado de
Avaliagéo Institucional Interna - COAVI, a Diretoria de Planejamento - DIPLAN, o Nucleo de Avaliagdo Institucional -
NAI e o Programa de Avaliagéo Institucional Interna - PROAVI.

O instrumento foi estruturado com questdes relativas ao grau de satisfagcdo com o curso de graduacgéo e
formacéo profissional; a educacdo continuada e ao grau de satisfacdo com a universidade. O questionério
fechado, seguiu a escala numérica de de 1 (um) a 10 (dez). A nota 10 corresponde ao maior conceito e 1 ao
menor, além da opcao Sem Condi¢Ses de Avaliar (SC), cujo valor numérico € zero (nulo). Cabe registrar que cada
um dos instrumentos avaliativos possuia um espacgo disponivel para manifestagdo da opinido dos avaliadores
acerca da dimenséo avaliada.
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Curso pelo Discente
NPS: 67,18%
VICE-REITORIA DE GRADUACAO E POS-GRADUACAO - VRE

Observacgdo: 0 = Sem condigdes de Avaliar

Percebo que a equipe de coordenagdo do meu curso possui um bom relacionamento interpessoal comigo.
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Considero que a equipe de coordenacgdo do meu curso esta disponivel para oferecer orientagdo académica.
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-Considero que 0 meu curso possui um curriculo integrado, apresentando conhecimentos atualizados para minha area de

formagéo.
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VICE-REITORIA DE GRADUACAO - VRE
4 Considero que as bibliografias indicadas nas disciplinas/médulos do curso contribuem para meus estudos e minha
aprendizagem.
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Considero que meu curso proporciona oportunidades de participagdo em:

[ 5.1 [Projetos, atividades e eventos de pesquisa.
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[ 5.5 [Intercambios académicos.
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_Considero que meu curso oferece oportunidades para atuagdo dos estudantes como representantes de cursos em 6rgaos

colegiados.
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Percebo que meu curso contribui para minha formagéo integral, como profissional e como cidadé&o.
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“Percebo gque 0 meu curso me prepara para atuar no Mercado ou Mundo do Trabalho.
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