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FUNDAGCAO EDSON QUEIROZ
UNIVERSIDADE DE FORTALEZA
ENSINANDO E APRENDENDO

RESOLUGAO CEPE N° 12, de 09 de maio de 2011.

Aprova Regimento do Colegiado de Avaliagao
Institucional da Universidade de Fortaleza.

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao da Universidade de
Fortaleza, no exercicio de sua competéncia legal, prevista no artigo 19, inciso VI do
Estatuto, corroborado por igual preceito do Regimento Geral, artigo 12, inciso V, e
tendo em vista o que deliberou este Conselho, em reunido de 14 de abril de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar Regimento do Colegiado de Avaliacao Institucional da

Universidade de Fortaleza, constante do anexo desta Resolugao.

Art. 2° Revogar a Resolugao N° R. 01/2005 e demais disposi¢cdes em

contrario.

Art. 3° Esta Resolucao passa a viger a partir desta data.
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Profa. Fatima Maria Fernandes Veras
Reitora
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REGIMENTO DO COLEGIADO DE AVALIACAO INSTITUCIONAL INTERNA

TITULO I
DO COLEGIADO DE AVALIACAO INSTITUCIONAL INTERNA

Capitulo I
Da Natureza, das Finalidades e das Atribuigoes

Art. 1° O Colegiado de Avaliagdo Institucional Interna — COAVI é o orgio
responsavel pela defini¢do das politicas de avaliagdo interna, bem como da sistematizagdo,
execugdo, condugdo e acompanhamento dos processos de avaliagdo institucional interna, no
ambito da Universidade de Fortaleza.

Paragrafo unico. O Colegiado de Avaliagdo Institucional Interna € vinculado a
Reitoria, com atuagdo auténoma em relagdo aos conselhos e demais Orgdos existentes na
Institui¢do, em matéria de avaliacdo institucional interna.

Art. 2° O Colegiado de Avaliagdo Institucional Interna tem como finalidades:
I- subsidiar o aprimoramento do ensino, da pesquisa, da extensao e da gestdo;
II- fomentar o desenvolvimento da cultura da avaliagdo interna no meio
institucional;
[11- manter o didlogo entre a comunidade académica e desta com a sociedade.

Art. 3° Sio atribuig¢des do Colegiado de Avaliagao Institucional Interna:

I- aprovar as politicas, as diretrizes e a operacionaliza¢gdo da Avaliagdo
Institucional Interna;

[I- coordenar e supervisionar os processos de avaliagdo interna:

[1I- articular a participagdo da comunidade, interna e externa, no processo de
avaliagdo interna;

IV- propor programas para o aprimoramento das unidades estratégicas — ensino,
pesquisa, extensdo e gestdo:

V- acompanhar a execugdo do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, sob
a coordenagdo da Diretoria de Planejamento;

. VI- deliberar sobre dados. informagdes e relatérios decorrentes dos processos de

avaliagdo interna;

VII- prestar informagdes sobre avaliagdo institucional interna quando solicitadas
pelo Ministério da Educagdao — MEC:

VIII- promover congressos, simposios, jornadas e similares em assuntos
relacionados com avalia¢do institucional interna.
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Capitulo II
Da Composi¢io e do Mandato

Art. 4° O Colegiado de Avaliagdo Institucional Interna tera seus membros nomeados
pelo Reitor, tendo a seguinte composi¢ao:
I- 1 (um) representante do Corpo Docente;
[I- 1 (um) representante do Corpo Discente;
I1I- 1 (um) representante do Corpo Técnico-Administrativo;
IV-1 (um) representante do Corpo de Tutores;
V- 1 (um) representante da Sociedade Civil Organizada.

§ 1° O representante do Corpo Docente sera designado entre os professores com
titulagdo de mestre ou doutor, por indicagdo de cada uma das Diretorias de Centro, mediante lista
quintupla.

§ 2° O representante do Corpo Discente sera designado entre os alunos regularmente
matriculados, sem trancamento durante o mandato e que tenha concluido pelo menos a metade
dos créditos do seu curso, por indicagdo do Diretério Central dos Estudantes — DCE, mediante
lista triplice.

§ 3° O representante do Corpo Técnico-Administrativo serd designado entre os
funcionarios graduados, por indicagdo de cada uma das Diretorias da Administragdo Superior,
mediante lista triplice.

§ 4° O representante do Corpo de Tutores sera designado entre os tutores com
titulagdo minima de especialista, por indicacdo da Coordenagdo do Nucleo de Educa¢do a
Distancia - NEAD, mediante lista triplice.

§ 5° O representante da Sociedade Civil Organizada sera designado entre os
representantes de entidade educacional, entidade profissional ou personalidades da regido que
tenham se destacado nas areas de educagdo, ciéncia e tecnologia, por indicagdo de cada uma das
Vice-Reitorias, mediante lista triplice.

§ 6° O Coordenador do Colegiado de Avaliag@o Institucional Interna, indicado pelo
Reitor, sera designado entre seus membros.

§ 7° O mandato dos representantes do Colegiado de Avaliagdo Institucional Interna é
de 2 (dois) anos, salvo o do representante discente, que serd de 1 (um) ano. permitida a
reconduc¢io em ambos 0s casos.

§ 89 Para que nao sofra solugdo de continuidade. pelo menos 50% (cinquenta por
cento) dos representantes serdo mantidos na gestdo subsequente&L
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§ 9° Cada representante tera 1 (um) suplente para substitui¢do quando houver
impedimento do titular, escolhido dentre os integrantes das respectivas listas.

§ 10° Serdo justificadas as faltas do membro do Colegiado de Avaliagdo Institucional
Interna, quando, no desempenho de suas fungdes se ausentarem de suas atividades docentes,
discentes administrativas ou tutoriais.

§ 11. Sera considerado renunciante o representante que faltar, sem justificativa, a 2
(duas) reunides ordinarias consecutivas ou intercaladas. no mesmo ano civil, devendo o
Coordenador comunicar o fato ao Reitor.

§ 12. Na vacancia de um dos membros, havera a substitui¢do deste, pelo suplente,
sendo computado o prazo restante para a complementag¢do do mandato.

Capitulo III
Do Funcionamento

Seciio |
Das Reunioes

Art. 5° O Colegiado de Avaliagdo Institucional Interna reunir-se-a ordinariamente e
extraordinariamente, deliberando por maioria simples.

§ 1° As reunides ordindrias serdo trimestrais, convocadas pelo Coordenador.

§ 2° As reunides extraordindrias ocorrerdo sempre que necessarias, convocadas pelo
Coordenador ou por maioria simples de seus membros.

§ 3° A convocagdo das reunides, contendo pauta e¢/ou documentos, devera ser
enviada a todos os seus membros, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da
data da sua realizagdo.

! § 4° O prazo de convocagdo das reunides extraordindrias podera ser reduzido, em
caso de urgéncia, devidamente justificado no documento da convocagdo.

§ 5° Participardo das reunides, com direito a voz, sem direito a voto, o
Procurador/Pesquisador Institucional, o Coordenador do Nucleo de Avaliagdo Institucional e o
responsavel técnico pelo Programa de Avaliagdo Institucional Interna, assim como poderdo ser
convidadas pessoas que possam prestar esclarecimentos sobre a matéria em discussio.
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Art. 6° As reunides do Colegiado de Avalia¢do Institucional Interna serdo registradas
em ata, que sera lida na reunido seguinte e, apds aprovada, datada e assinada pelos membros
presentes.

Segdo 11
Do Coordenador

Art. 7° Compete ao Coordenador do Colegiado de Avaliag@o Institucional Interna:

I- coordenar os processos de avaliagdo institucional Interna;

[1- representar o Colegiado de Avaliagdo Institucional Interna;

[11- apresentar a pauta de cada reunido:

[V- convocar e presidir as reunides;

V- esclarecer questdes de ordem:

VI- exercer voto de qualidade:

VII- dar ciéncia aos membros de todas as informagdes, solicitagdes, oficios e
comunicados recebidos pelo Colegiado de Avaliagdo Institucional Interna, até a primeira reunido
ordinaria seguinte a data de seu recebimento.

VIII- firmar, apos deliberagdo. oficios, formularios, relatorios de avalia¢do interna
e outros documentos de prestag@o de informagdes a Instituigdo e/ou ao Ministério da Educagdo;

IX- consultar o Ministério da Educag@o visando informagdes e esclarecimentos
relativos ao processo avaliativo interno;

X- cumprir e fazer cumprir o Regimento;

XI- exercer as demais atribui¢des inerentes ao cargo.

Paragrafo dnico. Na auséncia do Coordenador, as reunides do Colegiado de
Avaliagdo Institucional Interna serdo presididas pelo representante docente.

Secio 111
Dos Representantes

Art. 8° Cabe aos representantes do Colegiado de Avaliagdo Institucional Interna:

I- participar das reunides, com direito a voz e voto;

[I- manter informados os representados em relagdo as politicas e diretrizes da
Avaliagdo Institucional Interna:

X III- convocar nos termos do § 2° do art. 5° deste Regimento reunides

extraordinarias;

[V- cumprir os compromissos assumidos com o Colegiado:

V- acatar e fazer cumprir as deliberag¢des do Colegiado;

VI- justificar a auséncia das reunides;

VII- comunicar. com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a impossibilidade
de permanéncia como representante;

VIII- participar de eventos relacionados a Avalia¢do Institucional Interna.
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) TITULO 11
DAS INSTANCIAS EXECUTIVAS DO COLEGIADO DE AVALIACAO
INSTITUCIONAL INTERNA

Art. 9° O Colegiado de Avaliag@o Institucional terd como instancias executivas, € a
este subordinado em matéria de avaliagdo institucional interna, o Programa de Avaliagdo
Institucional Interna — PROAVI, que tem como atribuigdes planejar, coordenar e operacionalizar
a avaliagdo interna, bem como, o Procurador Institucional, responsavel pela sistematizagdo dos
dados e informagdes, assim como pela elaboragdo dos relatérios do processo de avaliagio
institucional interna, encaminhados ao Ministério da Educagdo - MEC.

TITULO 111
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 Cabera a Diretoria Administrativa da Universidade de Fortaleza suprir o
Colegiado de Avaliagdo Institucional Interna das condi¢des materiais, fisicas e funcionais
necessdrias a condugdo de suas atividades.

Art. 11 Para atender ao disposto no § 7° do Artigo 4°, terdo recondugdo automatica.,
50% dos representantes do Colegiado de Avaliagdo Institucional Interna por indicagdo dos seus
membros.

Art. 12 Casos omissos serdo resolvidos por maioria simples dos votos dos membros
do Colegiado de Avalia¢do Institucional interna.

Art. 13 O presente Regimento entra em vigor na data de sua aprovagdo pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo.
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