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2. PROGRAMA

UNIDADE I - Noções de direito.  (16 h/a)

OBJETIVO: Identificar os princípios do Direito Empresarial a partir de empresas existentes.

OBJETIVO: Demonstrar novas formas de aplicação dos princípios constitucionais empresariais.

OBJETIVO: Interpretar os valores empresariais observados no processo de gestão de conflitos.

01.01 - Introdução ao estudo do direito (o que é, origem, direito natural x direito positivo);

01.02 - Princípios constitucionais empresariais;

01.03 - Inovações na gestão de conflitos empresariais;

01.04 - Novas perspectivas da relação economia e direito.

UNIDADE II - Capacidade jurídica e capacidade para ser empresário. (16 h/a)

OBJETIVO: Descrever as atribuições e responsabilidades dos sujeitos empresariais com diferenciação de personalidade
e capacidade jurídica para ser empresário.
OBJETIVO: Efetuar a análise crítica dos requisitos e critérios aplicados nos impedimentos à capacidade do empresário.

OBJETIVO: Apresentar postura ética na avaliação de impedimentos à capacidade do empresário.

02.01 - Personalidade e capacidade da pessoa física e jurídica;

02.02 - Requisitos e impedimentos à capacidade do empresário;

02.03 - Empresário Individual, Eireli, Mei, Empresa Unipessoal Limitada e Administrador.

02.04 - O empresário e a inovação da indústria: possibilidades, riscos e custos.

UNIDADE III - Tipos societários, estabelecimento empresarial, registro, ME e EPP. (28 h/a)

OBJETIVO: Distinguir os diferentes tipos de sociedades empresariais com caracterização de suas estruturas.

OBJETIVO: Elaborar projeto de uma nova empresa.

OBJETIVO: Cumprir com a observância das obrigações legais na aplicação dos registros éticos da empresa.

03.01 - Gestão de contratos;

03.02 - Propriedade intelectual e propriedade industrial;

03.03 - Estabelecimento empresarial;

03.04 - Tipos societários e tópicos contemporâneos em direito empresarial.

1. EMENTA

Noções de direito. Capacidade jurídica e capacidade para ser empresário. Tipos societários, estabelecimento
empresarial, registro, ME e EPP. Administração de créditos e solução de crises na empresa: falência e recuperação
judicial.

O Projeto de Ensino somente terá validade para fins legais quando autenticado.

A carga horária do crédito até o semestre 2007.2 equivale a 15 h.

A partir do semestre 2008.1 a 18 h.
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4. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

Caracteriza-se como Componente Curricular EAD - CCEAD, integrante da matriz curricular, exceto Estágio ou
Trabalho de Conclusão de Curso (TCC), regido pela Resolução CEPE Nº 13, de 26 de fevereiro de 2021, no qual o
rendimento acadêmico é aferido por uma composição de notas advindas de atividades avaliativas processuais
(Aproc) e presenciais (Apres), acompanhadas pelo professor orientador e o tutor, tendo como Nota Final única
mínima para aprovação 5,0 (cinco vírgula zero), com possibilidade de "repercurso" de aprendizagem para melhoria
ou recuperação do desempenho, mediante a aplicação de Avaliação Substitutiva (AS), de acordo com critérios
definidos no normativo.

3. ELABORADORES

Prof. Lara Isadora Feitosa.

Prof. Paulo Roberto Meyer Pinheiro.

UNIDADE IV - Administração de créditos e solução de crises na empresa: falência e recuperação
judicial. (12 h/a)

OBJETIVO: Interpretar falência e recuperação judicial de acordo com a legislação vigente.

OBJETIVO: Planejar a gestão empresarial com foco nos créditos e dívidas existentes.

OBJETIVO: Mostrar criticidade na análise de falência e recuperação judicial de acordo com a legislação em vigor.

04.01 - Noções introdutórias aos títulos de crédito;

04.02 - Bitcoin e os títulos de créditos (Cheque, cartão de crédito) - Títulos vigentes e usuais.

04.03 - Noções de falência;.

04.04 - Noções de recuperação judicial.
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