
                                                                 2020.1                                                              2020.2 
05, 06 e 07 de Março de 

2020 

02, 03 e 04 de Abril//  

16, 17 e 18 de Abril de 2020 

27 e 29 de abril // 04 e 06 

de maio de 2020 

11, 13, 18, 20, 25 de maio 

de 2020 

08, 10, 15, 17 e 22 de junho 

de 2020 

27 e 29 de julho // 03, 05 e 

10 de agosto 

PDL de 
Autodescoberta e 
Gestão de Carreira 

(12h) 

PDL – Liderança Situacional 

e Formação de Equipes de 

Alto Desempenho (24h) 

Gestão de Projetos (16h) 

O despertar da Liderança 
– liderar com propósito e 

felicidade  
(20h) 

Liderar em um novo 
mundo de complexidade 

(20h) 

Inovação e Criatividade 

(20h) 

                                                2021.1                                                     2021.2 

22, 24, 29 e 31 de 

março // 05 e 07 de 

abril de 2021 

26 e 28 de abril // 03 

de maio de 2021  

12, 17, 19, 24, 26 e 31 

de maio de 2021   

07, 09, 14, 16, 21 e 23 

de junho 

02, 04, 09, 11 e 16 de 

agosto de 2021 

30 de agosto // 01, 08, 

13 e 15 de setembro de 

2021 

20, 22, 27 e 29 de 

setembro de 2021 

 Organizações 
Exponenciais e 

Gestão do Futuro 
(24h) 

Gestão de Conflitos 

(12h) 

Gestão Estratégica 
da Inovação  

(24h) 
 

Negócios Inovadores 
(24h)  

 

Mudanças Globais e 
Desenvolvimento 

Sustentável  
(20h) 

Gestão Sustentável 
(20h) 

Simulador de projetos 
de impacto – quais 

soluções sugerimos 
para o mundo?  

(16h) 

2020.2 2021.1 

24, 26 e 31 de agosto // 

02, 09 e  14 de 

setembro de 2020  

25 e 26 de setembro 

de 2020 

05, 07 e 14 de 

outubro de 2020 

26 e 28 de outubro // 

04, 09, 11 e 16 de 

novembro de 2020 

30 de novembro // 02, 

07, 09 e 14 de 

dezembro de 2020 

25, 27 de janeiro // 01, 

03, 08, 10 de fevereiro 

de 2021 

22 e 24 de fevereiro // 

01, 03 e  08 de março 

de 2021 

Learning Organization 

e Gestão de Mudança 

(24h) 

PDL – Liderança na 

Condução de 

Negociações 

Estratégicas (12h) 

Negócios 
Sustentáveis  

(12h) 

 

High Performance 
Teams – descobrindo 

e desenvolvendo 
talentos  

(24h) 

Gestão Estratégica e 

Gamificação  

(20h) 

Julgamento, 
Negociação e Tomada 

de Decisão 
(24h) 

Projetos e Produtos de 

Impacto  

(20h) 

G22 

MBA em Liderança e Gestão do Futuro T1 

Escola de Comunicação e Gestão da Pós-Unifor 

Coordenação Profa. Delania Santos (delaniasantos@unifor.br) 

Programa de Desenvolvimento de Líderes (PDL). Disciplina obrigatória com certificação  
(sextas e sábados) Trabalho de Conclusão de Curso (TCC) 

(15 horas) – Entrega até dia 29 de 

dezembro de 2021. 
Disciplinas Técnicas e obrigatórias (segundas e quartas) 

Disciplinas Estruturantes (segundas e quartas) 

MENTORIA: os encontros serão agendados diretamente com os mentores. Os participantes serão agrupados de acordo com o eixo escolhido (Liderança 
e Gestão // Inovação // Sustentabilidade e Projetos de Impacto). Cada grupo participará de cinco encontros.  


